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Azbests

Pétijuma izmantoti 2022. gada darba devéju, nodarbinato un darba aizsardzibas specialistu (turpmak — DAS)
aptauju dati. Aprakstot un dinamika salidzinot iepriek$éjos periodus, izmantoti dati, kas bija publicéti ieprieks
veikto pétljumu tematiskajos pielikumos un saja tematiskaja pielikuma ieklauti tikai tie dati, ko iesp&jams iegit
ar pétijuma “Darba apstakli un riski Latvija” (turpmak — DARL) tehniskaja specifikacija noraditajam metodém.

Normativo aktu prasibu ievéroSana uznémumos

MK noteikumi Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” (pienemti 12.10.2004.) nosaka darba
aizsardzibas prasibas, kas jaievéro, veicot dazadus darbus ar azbestu — azbestu saturoSu materialu apstradi,
demontazu, transportésanu, glabasanu, azbestu saturoSu materialu atkritumu apsaimnieko$anu un darbus ar
azbestu saturo$iem materialiem. Sie noteikumi nosaka, ka faktiska azbesta aroda ekspozicija darba vides gaisa
nedrikst parsniegt aroda ekspozicijas robezvértibu (turpmak— AER) (0,1 3kiedra/cm3, aprékinot vidéjo
daudzumu astonas stundas). Kops iepriekséja pétijuma Sajos Ministru Kabineta (turpmak — MK) noteikumos
izmainas nav veiktas, tomér jaatzimg, ka Sobrid Eiropas Savieniba notiek diskusijas par direktivas grozijumiem,
kas vél stingrak reglamentés darba aizsardzibas prasibas darba, kur iespéjama azbesta ekspozicija darba vides
gaisa.

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

Lai noskaidrotu situaciju ar MK noteikumu Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” ievérosSanu
Latvija, ST pétifjuma veikSanas laika darba aizsardzibas specialistiem, kuri ieglst vai ir ieguvusi augstako
profesionalo izglitibu darba aizsardziba, aptaujas ietvaros 10 punktu skala, kur 10 nozimég, ka “tiek ievérotas
pilntba”, bet 1 — “pavisam netiek ievérotas”, tika ltgts noveértet, cik liela méra Latvijas uzneémumos/iestades
tiek ievérotas $0 MK noteikumu prasibas. Sis atbildes sniedz subjektivu DAS viedokli par konkréto
normativo aktu ievérosanu Latvija. So raditdju iespéjams salidzinat ne tikai, lai noskaidrotu vértéjuma
izmainas dinamika, bet ar1 lai sava starpa salidzinatu vértéjumus par dazadu darba aizsardzibas
normativo aktu prasibu ievérosanu.

DAS sniedza $adas atbildes:
e 2022. gada - 6,6 punkti;
e 2018. gada — 6,6 punkti;
e 2010. gada —5,1 punkts;
e 2006. gada —4,9 punkti.

2022. gada vértéjums par MK noteikumu Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” ievérosanu
palicis nemainigs — 6,6 punkti, tapat ka 2018. gada. Sarindojot visus 32 aptauja piedavatos MK noteikumu
ievéroSanas vértéjumus no lielaka uz mazako, MK noteikumi Nr. 852 "Darba aizsardzibas prasibas darba ar
azbestu" ienem 27./28. vietu.

Azbestam paklauto nodarbinato 1patsvars

Darba deveéju aptauja

Darba devéjiem aptaujas laika tika uzdots jautajums: “Sakiet, lGdzu, cik daudzi no Jiisu uznémuma/iestade
nodarbinatajiem ir paklauti sekojoSiem darba vides riska faktoriem — azbests” (iespéjamie atbilZzu varianti —
visi, vairak par pusi, aptuveni puse, mazak par pusi, neviens, griti pateikt/nav atbildes).

Visos pétijumos lielaka darba devéju dala noradijusi, ka vinu uznémumos nodarbinatie nav paklauti azbesta
iedarbibai:

e 2022.gada—99,2%;



e 2018.gada—96,7%;
e 2013.gadi - 98,8%;
e 2010. gad3 - 96,5%.

2022. gada tikai 0,7% respondenti (2018. gada — 2,7%, 2013. gada — 0,9%, 2010. gada — 3,2%) noradijusi, ka
vinu uznémumos nodarbinatie ir paklauti Sim riska faktoram. Nemot véra salidzinosi nelielo sadi atbildéjuso
respondentu skaitu, rezultatus analizét sikak pa apakSgrupam (pieméram, sektoriem, uznéméjdarbibas
formam, uznémuma lieluma raditajiem) nav lietderigi. 2022. gad3, salidzinot ar 2018. gada aptaujas datiem,
darba devéju 1patsvars, kas minéjusi So darba vides riska faktoru, ir btiski samazinajies, turklat tas ir zemakais
radrtajs kops pétijumu DARL ietvaros darba devéjiem tiek uzdots jautajums par azbesta ekspoziciju darba vidé.
Domajams, ka Sadus pétijuma rezultatus var saistit ar pieauguSo darbu specializaciju, kad uznémumi
specializéjas kadu konkrétu darbu veik$ana, pieméram, éku vai to dalu demontaza. Lidz ar to uznémumu skaits,
kuros darbinieki var bit paklauti azbesta iedarbibai, objektivi iespéjams ir zemaks.

Analizéjot nozaru griezumu, 2022. gada pétijuma rezultati sakrit ar ieprieks veikto pétijumu rezultatiem. Sobrid
Latvija kontakts ar azbestu iespéjams, galvenokart, veicot azbestu saturoSo materialu demontazu
(t.i., uznémumos, kuru darbibas nozare ir saistama ar bilvniecibu). Tomér no kopuma 53 aptaujatajiem
bdvniecibas uznémumiem (2018. gada — 83, 2013. gada — 54, 2010. gada— 53) gandriz visi jeb 98,7%
(2018. gada — 89,2%, 2013. gada — 91,9%, 2010. gada — 93,7%) atziméjusi, ka $ads darba vides riska faktors
vinu uznémuma nepastav. Domajams, ka Sada situacija saistama ar uznémumu specializaciju noteikta darbu
veiksana (t.sk. jumtu remontdarbos u.c., kur iespéjama azbesta iedarbiba). Nemot véra mazo $adi specializéto
uznémumu skaitu, domajums, ka izlasé $adi uznémumi neiekluva. Lai izvértétu sikak azbesta esamibu darba
vidé, nepiecieSams veikt atsevisku pétijumu, izmantojot citas uznémumu atlases metodes, jo eso$as nav
piemérotas tik specifisku un Sauru jautajumu pétisanai. 2022. gada pétijuma nepiecieSams uzsvert
respondentu atbildes no Gdens apgades, notekidenu, atkritumu apsaimnieko$ana un sanacijas nozares, kura
7,3% darba deveéju noradijusi, ka vinu darbinieki kaut kada méra ir paklauti azbesta iedarbibai. lespéjams, ka
sadi rezultati liecina, ka Latvija riska nozare attieciba uz azbesta iedarbibu vairs nav blvnieciba, bet gan
atkritumu apsaimniekosana. Domajams, ka $adi pétijjuma rezultati saistami ar saméra plasi pieejamo
informaciju un normativo aktu prasibam attieciba uz azbestu ka bistamo atkritumu, tapéc Sis nozares darba
devéji vienkarsi ir labak informeéti art par azbestu ka darba vides riska faktoru.

Nodarbinato aptauja

Kop$ 2010. gada visu pétijumu DARL nodarbinato aptaujas laika tiek uzdots jautajums, cik liela meéra
nodarbinatie ir paklauti tadam darba vides riska faktoram ka azbests. Atbilstosi 2022. gada nodarbinato
aptaujas datiem:

e kaut kada mera Sim riska faktoram ir paklauti 3,2% respondentu (2018. gada — 2,9%, 2013. gada —
3,9%, 2010. gada — 5,0%);

e nav paklauti 95,8% respondentu (2018. gada — 95,7%, 2013. gada — 95,5%, 2010. gada — 94,3%);

e 1,0% respondentu nav spéjusi sniegt atbildi par paklautibu $adam darba vides riskam (2018. gada —
1,3%, 2013. gada —0,7%, 2010. gada — 0,7%).

Pétijuma rezultati liecina, ka art 2022. gada azbestam ir paklauts neliels nodarbinato ipatsvars, tomér
2022. gada salidzinajuma ar 2018. gadu sadu respondentu Tpatsvars ir nedaudz palielinajies galvenokart uz to
respondentu rekina, kuri nespéj sniegt atbildi.

Lidzigi ka visos iepriekséjos pétijumos, ari 2022. gada redzams, ka ar azbestu biezak saskaras viriesi,:

e virieSi: 2022. gada — 6,3%, 2018. gada — 5,5%, 2013. gada — 7,2%, 2010. gada — 7,7%;
e sievietes: 2022. gada —1,1%, 2018. gada — 1,0%, 2013. gada — 1,1%, 2010. gada — 3,0%.



2022. gada vairs netika novérota iepriek$éja pétijjuma tendence (visbiezak azbesta iedarbibai darba vieta ir
bijusi paklauti gados jaunaki nodarbinatie, kas vérojams art salidzinoSi pa gadiem). 2022. gada nav novérota
izteikta atSkirtba starp vecuma grupam:
e 2022. gada: 18-24 gadi— 2,4%, 25-34 gadi— 4,5%, 35-44 gadi— 3,0%, 45-54 gadi— 3,9%,
55-74 gadi — 2,2%;
e 2018. gada: 18-24 gadi— 7,1%, 25-34 gadi— 3,5%, 35-44 gadi— 2,1%, 45-54 gadi— 3,2%,
55-74 gadi — 1,6%;
e 2013. gada: 18-24 gadi— 5,1%, 25-34 gadi— 3,5%, 35-44 gadi— 4,4%, 45-54 gadi— 4,5%,
55-80 gadi — 2,3%.
Dalifjuma péc respondentu izglitibas limena redzams, ka 2022. gada lidzigi ka 2018. gada novérojama
tendence — vairak azbesta iedarbibai paklauti respondenti ar zemako izglitibas lTmeni. 2022. gada pétijuma
rezultatu analizei tika izmantots cits daltfjums péc izglitibas [imena:
e pamatizglitiba —4,7%;
e vidéja izglitiba — 3,3%;
e augstaka izghtiba —2,9%.
2018. gada rezultati bija sadi:

sakumskolas vai nepabeigta pamatizglitiba: 2018. gada — 8,0%;
pamatizglitiba: 2018. gada — 6,0%, 2013. gada — 3,0%, 2010. gada — 10,2%;
vidéja: 2018. gada —2,9%, 2013. gada — 4,4%, 2010. gada — 3,7%;

e profesionala vidéja: 2018. gada — 3,9%, 2013. gada — 4,9%, 2010. gada — 5,7%;
augstaka: 2018. gada — 1,5%, 2013. gada — 2,6%, 2010. gada — 3,2%.

Sadus rezultatus, lidzigi ka 2018. gada var skaidrot ar to, ka zemak izglitotie nodarbinatie tiek iesaistiti
mazkvalificétu darbu veiksana, t.sk., tiesi atkritumu apsaimniekosana u.tml.

Tris nozares, kuras 2022. gada nodarbinatie visbiezak norada, ka vini ir paklauti azbesta ka darba vides riska
faktora iedarbibai, ir:

e bivnieciba (2022. gada — 10,9%, 2018. gada — 16,6%, 2013. gada — 19,2%, 2010. gada — 18,4%);

e metalu, gatavo metalizstradajumu raZoSanas nozare (2022. gada — 6,3%, 2018. gada — 4,3%,
2013. gada—8,5%,);

e (dens apgade, notekiidenu un atkritumu apsaimnieko$ana (2022. gada —5,7%, 2018. gada — 8,9%,
2013. gada —9,3%).

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

Ar12022. gada DAS aptauja specialistiem tika lGgts izveleties 10 svarigakos darba vides faktorus uznémuma/os,
kuros vini strada (t.sk. uznémumos, kuros sniedz kompetenta specialista vai kompetentas institicijas
pakalpojumus). Péc 2022. gada aptaujas rezultatiem azbesta klatbltne ka darba vies riska faktors ienem tikai
27.vietu (no 28 faktoriem kopuma), un 3o faktoru atzZiméjusi vien 4% aptaujato DAS. Lidziga situacija tika
novérota ari 2018. gad3, kad péc DAS aptaujas datiem azbests bija tikai 23. batiskakais darba vides riska faktors
Latvijas uznémumos (no 24 faktoriem kopuma), un tikai 3,5% DAS atziméja So faktoru. Tomér janem véra, ka
Sis ir specifisks un rets darba vides riska faktors un ne visas nozares ar to saskaras.



Azbesta ekspozicijas robezveértibas

Azbesta $kiedru koncentracija ir azbesta $kiedru daudzums noteikta gaisa tilpuma vieniba ($kiedras/cm?3). Péc
mérijumu veikSanas darba devéjam ir jaaprékina faktiska azbesta Skiedru koncentracija, t.i., vidéja azbesta
Skiedru koncentracija, kuras iedarbibai nodarbinatais ir paklauts 8 stundu garas darba dienas laika. legitie
rezultati ir jasalidzina ar AER. Pédéjo 30 gadu laika AER azbestam ir vairakas reizes mainijusies, turklat Sobrid
Eiropas Savieniba norisinas diskusijas, ka AER azbestam bitu jasamazina vél vairak. Zemak uzskaititas AER
izmainas Latvijas normativajos aktos hronologiska seciba:

1. Latvijas Republikas Labklajibas ministrijas Valsts vides un Sabiedribas veselibas dienesta 1994. gada
izdotie Higiénas noteikumi darba vides gaisam — maksimali pielaujama koncentracija 2/0,5 mg/cm3;

2. LVS 89:1998 ,Kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvértibas darba vides gaisa” — 1 $kiedra/cm?
(krizotilam);

3. MK 25.08.1998. noteikumi Nr. 317 “Noteikumi par darbinieku drosibu un veselibas aizsardzibu darba
ar azbestu”: krizotilam tira veida — 0,6 $kiedras/cm?3, visiem citiem azbesta veidiem (gan tira veida, gan
maistjuma, ar krizotilam maisijuma) — 0,3 kiedras/cm?3;

4. MK 12.10.2004. noteikumi Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” — 0,1 $kiedras/cm?.

Azbesta mérijumu rezultatu apkopojums

Lai novértétu azbesta iedarbibas riska pakapi un veiktu preventivos pasakumus, darba devéjam janodroSina
azbesta Skiedru koncentracijas mérijumi darba vides gaisa, pieaicinot akreditétu laboratoriju. Atskiriba no
iepriekséjiem pétijumiem, azbesta mérijumus Latvija veic divas laboratorijas, no kuram viena no laboratorijam
ar elektronmikroskopa palidzibu veic mérijumus lieldkoties savam vajadzibam. Sobrid Latvija vieniga
akreditéta laboratorija, kas piedava veikt azbesta skiedru koncentracijas mérijumus darba vides gaisa citiem
uznémumiem saskana ar $o uznémumu pastijumu, ir Rigas Stradina universitates Darba drosibas un vides
veselibas institlta (turpmak — RSU DDVVI) Higiénas un arodslimibu laboratorija. Minéta laboratorija azbesta
Skiedru mérijumus veic tikai péc pasdtijuma (pieméram, pasa uznémuma vai kompetentas institlcijas
pasatijuma), ka rezultata iegltie mérijumu rezultati neraksturo situaciju Latvija kopuma, bet gan tikai tajos
uznémumos, kuros azbests ir identificéts ka darba vides riska faktors, un uznémumes ir gatavs izpildit darba
aizsardzibas prasibas. Turklat batiski ir art uzsvért vairakus aspektus:

(1) saskana ar mérijumu veikSanas metodologiju, azbesta koncentracijas noteikSanai paraugu panemsanu
neveic arpus telpam, kur pastav mainigi apstakli;

(2) darba devéji pamata pasita RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu laboratorijai mérjjumus pirms un péc
darbu veikSanas ar azbestu, tadéejadi faktiski iegiito mérijjumu rezultati neraksturo situaciju darba vidé darbu
veikSanas laika un nelauj novértét patieso nodarbinato ekspoziciju.

Analizéjot RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu laboratorijas veiktos azbesta mérijumus, kas veikti 1997. gada
un laika posma no 1999. gada lidz 2021. gadam, tika konstatéts, ka azbesta mérijumi veikti 926 darba
vieta/procesa/parauga, no kuriem 463 ir materialu paraugu izmekl€jumi ar mérki preventivi noteikt, vai
paraugs satur azbestu, un 463 darba vides gaisa mérijumi. 75,6% no materialu mérijumos azbesta Skiedras ir
atklatas, kas nozimé, ka talakie darbi jaorganize, ievérojot specifiskas normativo aktu prasibas. Lielakais
analizéto paraugu skaits konstatéts 2018. gada, kas ir saistams ar vienu konkrétu uznémumu, kur$ veica
renovacijas darbus. Turklat Saja perioda vél viena laboratorija Latvija ir sakusi veikt azbesta mérijumus, tapéc
RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu laboratorijas veiktie mérijjumi neparada situaciju visa Latvija.

Pédéjos gados veikto azbesta skiedru koncentracijas mérijumu skaits darba vidé ir bitiski samazinajies, kas
saistams ar COVID-19 pandémijas ierobeZzojumiem, kuru dé| darba devéji nevéléjas nepiederoSu personu
(t.sk. specialistu, kas panem paraugus) klatbGtni savos uznémumos (sikak skatit 1.tabulu). Minétaja tabula
izmantots Sads ekspozicijas indeksa (turpmak — El) iedalijums atkariba no azbesta skiedru koncentracijas darba
vides gaisa (turpmak — C):



zems ekspozicijas indekss: El < 0,1 (C < 0,1 $kiedra/cm? lidz 2004.gadam; C < 0,06 $kiedras/cm? no
2004.gada un C < 0,01 3kiedras/cm3 no 2006.gada);

vidéjs ekspozicijas indekss: 0,1< El < 0,75 (0,1 3kiedra/cm?® < C < 0,75 $kiedras/cm?® lidz 2004.gadam
un 0,06 $kiedras/cm? < C < 0,45 $kiedras/cm?® no 2004.g.; 0,01 $kiedras/cm? < C < 0,075 $kiedras/cm?
no 2006.gada);

augsts ekspozicijas indekss: 0,75<El<1 (0,75 3kiedras/cm? < C < 1 $kiedras/cm? lidz 2004.gadam;
0,45 3kiedras/cm?®< C < 0,6 $kiedras/cm? no 2004.gada;. 0,075 $kiedras/cm® < C < 0,1 $kiedras/cm?
no 2006.gada);

loti augsts ekspozicijas indekss: El > 1 (C > 1 $kiedra/cm? lidz 2004.gadam un C > 0,6 3kiedras/cm?
no 2004.gada; C > 0,1 3kiedras/cm?no 2006.gada).




1. tabula. Darba vietu skaits péc azbesta skiedru koncentracijas ekspozicijas indeksiem, 1997.-2021.g.

Ekspozicijas

indekss (EI)* 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Kopa
/gads
Materialu paraugi %
Paraugos
netika
konstatétas 4 - - - 10 - 26 30 12 3 1 1 - 6 4 3 10 37 16 25 | 129 26 - 7 350 | 75,6
azbesta
Skiedras
Paraugos tika
azbesta
Skiedras

Kopa 4 - - - 10 - 26 30 12 3 1 1 - 6 4 3 10 37 16 47 206 39 1 7 463
Gaisa paraugi
Zems El - - 1 6 18 8 21 18 3 - 1 9 2 2 - 1 6 9 - 13 58 13 - 8 197 | 42,5
Vidéjs El 0 2 8 19 15 19 40 10 12 1 5 1 2 9 4 12 3 2 6 18 17 4 - - 209 45,1
Augsts EI 0 0 2 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 - 1 - 2 1 11 2,4
Loti augsts El o | 4| 4| s 0 3 o|1lo]o|1|2]o0o|o0o|lo|1|1w0|o0o]| 1|46 ]| 2|11]1]a8/]o99
(AER<)

Kopa - 6 15 31 33 30 61 30 15 2 8 12 4 11 5 13 19 11 7 35 82 19 3 10 463
Kopa 4 6 15 31 43 30 87 60 27 5 9 13 4 17 9 17 29 48 23 82 | 288 | 58 4 17 926

* Dati nav pieejami
- konkréti radttaji nav konstatéti
Avots: RSU DDVVI
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Novértéjot azbesta Skiedru koncentraciju pa gadiem, AER ir parsniegta (tadéjadi bija loti augsts ekspozicijas
indekss) 46 darba vietas/procesos no 463 (9,9%) gadijumu:

1. 1999. gada—-66,7% (N=4 no 6);
2000. gada — 26,7% (N=4 no 15);
2001. gada — 16,1% (N=5 no 31);
2003. gada — 10,0% (N=3 no 30);
2005. gada —1,7% (N=1 no 60);

2

3

4

5

6. 2008.gada—10,0% (N=1no 9);
7. 2009. gada—15,4% (N=2 no 13);
8. 2013.gada—5,9% (N=1no 17);

9. 2014.gada—34,5% (N=10 no 29);
10. 2016. gada —4,3% (N=1 no 23);
11. 2017. gada — 11,4% (N=4 no 35);
12. 2018. gada — 7,3% (N=6 no 82);
13. 2019. gada - 10,5% (N=2 no 19);
14. 2020. gada - 33,3% (N=1 no 3);
15. 2021. gada - 10,0% (N=1 no 10).

Pedéjo gadu laika visbiezak azbesta AER ir parsniegtas blvnieciba (skatit 2. tabulu).

2. tabula. Darba vietu raksturojums, kuras konstatéts loti augsts ekspozicijas indekss

Meérijumu skaits, - T
LSl Noteiktas azbesta skiedru

koncentracija (Skiedru skaits/cm3)

Uznémuma darbibas nozare kur tiek
parsniegts AER

2017 EIektr()_en(?r:gija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa 4 0,1-0,26
kondicionésana

2018 Dzivojamo un nedzivojamo éku bivnieciba 6 0,1-0,77

2019 Dzivojamo un nedzivojamo éku bivnieciba 2 0,12-0,14

2020 Dzivojamo un nedzivojamo éku bivnieciba 1 0,17

2021 Dzivojamo un nedzivojamo éku bivnieciba 1 1,66

Avots: RSU DDVVI

Kopuma meérijumu rezultati liecina, ka azbesta AER ir parsniegta reti, tomér datus dinamika nepiecieSams
vértét ar piesardzibu vairaku iemeslu dél — gan salidzinosi neliela veikto mérijumu skaita dél, gan izveidotas
jaunas laboratorijas dél, jo pirms tam lielu dalu mérijumu pasatija tiesi uznémumes, kurs izveidoja savu iekséjo
laboratoriju. Turklat rezultatu analhze batiski ir uzsvert, ka pédéjo 5 — 10 gadu laika darba devéji RSU DDVVI
Higiénas un arodslimibu laboratorijai lielakoties mérijumus pasdtija pirms un péc darbu veikSanas ar azbestu,
kas nozimg, ka faktiski ieglito mérijumu rezultati neraksturo situaciju darba vidé darbu veiksanas laika un
nelauj novértét patieso nodarbinato ekspoziciju. Ta ka mérijumu veikSanas laika demontazas darbi vél nav
uzsakti vai ir jau pabeigti, tad lielaka dala mérijjumu neparsniedz normativajos aktos noteikto azbesta AER. Lidz
ar to ieteicams veikt grozijumus MK noteikumos Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu”,
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paredzot, ka azbesta Skiedru koncentracijas mérijumi darba vides gaisa ir javeic demontazas laika. Tas liktu art
mazak apzinigajiem darba devéjiem domat ne tikai par formalu normativo aktu prasibu izpildi, bet arl
darbinieku aizsardzibu péc batibas. Pétnieki uzskata, ka péc darbu pabeigsanas darba vides gaisa nebltu jaspéj
identificét azbesta Skiedras, kas lautu pasargat ne tikai darbiniekus, bet ari plasaku sabiedribu.

Sekas, kas rodas, azbestam iedarbojoties uz nodarbinata organismu

Arodslimibu dati

Latvijas Valsts Arodslimnieku un Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku rezultata radiacijas ietekmei
paklauto personu registra registréti 11 pacienti ar azbestozes diagnozi (slimibas diagnoze J61 atbilstosi
Starptautiskas slimibu klasifikacijas 10. versijai (turpmak — SSK-10). 1 pacients registréts 1972. gada, paréjie —
1994.-1995. gada (attiecigi 5 un 1 pacienti), ka arT 2006. gada un 2007. gada — vél 4 pacienti. V&l viens pacients
registréts 2011. gada. Kops 2012. gada neviens pacients ar azbestozes diagnozi Latvijas Valsts Arodslimnieku
un Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku rezultata radiacijas ietekmei paklauto personu registra nav
registréts.

Azbests var izraisit retu audz€éju veidu — mezoteliomu, kas var veidoties pleira, peritoneja vai perikarda, reti —
séklinieku serozaja apvalka (slimibas diagnoze C45 atbilstosi SSK-10), tomér Slimibu profilakses un kontroles
centra uzturétaja Veselibas statistikas datubazeé nav sniegti dati par pirmreizéji registréto laundabigo audzéju
gadijumu skaitu, kura diagnozes kods bitu C45. Tomér, padzilinati analizéjot Slimibu kontroles un profilakses
centra datus, ik gadu tiek registréti 6-12 saslimSanas gadijumi un 3-12 naves gadijumi, kuru célonis ir
mezotelioma. Sie dati varétu liecinat, ka saslimusajam personam dzives laika ir bijis kontakts ar azbestu
saturosSiem materialiem, visdrizak darba, jo mezoteliomas galvenais etiologiskais faktors ir kontakts ar azbestu.
Latvija bieZi netiek noteikta saikne starp personai konstatéto laundabigo audzéju un personas profesiju (darba
vides faktoriem), tadéjadi konkréta slimiba netiek registréta ka arodslimiba.
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Secinajumi

1.

Darba devéju un nodarbinato aptaujas dati liecina, ka batiskas izmainas dinamika nav notikusas,
iznemot faktu, ka darba devéju aptauja nozare, kura visbiezak nodarbinatie bijusi paklauti azbesta
ietekmei, ir Gdens apgade, notekldenu, atkritumu apsaimniekoSana un sanacija. Domajams, ka $adi
pétijuma rezultati saistami ar saméra plasi pieejamo informaciju un normativo aktu prasibam attieciba
uz azbestu ka bistamo atkritumu, tapéc domajams, ka Sis nozares darba devéji ir labak informéti art
par azbestu ka darba vides riska faktoru.

Péc DAS aptaujas datiem, MK noteikumu Nr. 852 “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu”
ievérosana Latvijas uznémumos, salidzinajuma ar 2018. gadu, nav izmainas. Kopuma, péc DAS domam,
normativa akta ievérosanas raditajs ir drizak vidéji zems, salidzinot ar citu darba aizsardzibas jomu
reglamentéjoso normativo aktu ievéroSanu prakseé.

2022. gada darba aizsardzibas specialistu aptauja azbesta klatbltne novértéta ka 27. batiskakais darba
vides riska faktors Latvijas uznémumos (no 28 faktoriem kopuma), tikai 4% no aptaujatajiem DAS to ir
atziméjusi. Tomeér janem véra, ka Sis ir specifisks un rets darba vides riska faktors un ne visas nozares
ar to saskaras.

Pedéejo gadu laika batiski ir samazinajies veikto azbesta mérijumu skaits, kas galvenokart saistams ar
COVID-19 pandémijas laika ieviestajiem epidemiologiskajiem ierobeZojumiem, kuru rezultata kopuma
samazinajas darba vidé veikto mérijumu skaits, t.sk. arT azbesta Skiedru mérijumu skaits darba vides
gaisa. Tomér jaatzime, ka kops iepriek$éja pétijuma Latvija vél viena uznémuma tiek veikti azbesta
meérijumi, tapéc RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu laboratorijas sniegta informacija nav attiecinama
uz visu Latviju kopuma. Kopuma vél vienas laboratorijas izveide vértéjama pozitivi, tomér Sobrid ta
veic mérijumus lielakoties tikai sava uznémuma iekséjam vajadzibam.

Laboratorisko mérijumu analize liecina, ka visbiezak azbesta AER ir parsniegta blvnieciba.

Pedejo 5— 10 gadu laika darba devéji RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu laboratorijai mérijjumus
pasdta pamata pirms un péc darbu veikSanas ar azbestu un tikai retos gadijumos tiesi demontazas
darbu laika. Tapat mérijumi netiek veikti arpus telpam (pieméram, veicot Sifera jumta demontazu).
Lidz ar to faktiski ieglto meérijumu rezultati neraksturo situaciju darba vidé darbu veiksanas laika un
nelauj novertét patieso nodarbinato ekspoziciju.

Saskana ar Slimibu profilakses un kontroles centra uzturéta Ar noteiktam slimibam slimojosu pacientu
registra datiem pédéjo gadu laika Latvija ka arodslimiba nav registréts neviens azbestozes gadijums,
ka ari nav pieejami dati par registréeto mezoteliomu skaitu. Tomér ik gadu tiek registréti
6—12 saslimsanas gadijumi un 3—12 naves gadijumi, kuru célonis ir mezotelioma. Sie dati varétu liecinat,
ka saslimuSajam personam dzives laika ir bijis kontakts ar azbestu saturoSiem materialiem. Latvija biezi
netiek noteikta saikne starp personai konstatéto Jaundabigo audzéju un personas profesiju (darba
vides faktoriem), tadéjadi konkréta slimiba netiek registréta ka arodslimiba.
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leteikumi

leteikumi no pétijuma ,Darba apstakli un riski Latvija 2017-2018" un to realizacijas novértéjums

leteikums

NepiecieSams veikt padzilinatu izpéti par azbesta izplatibu Latvija, kas ieklautu informaciju par azbestu
saturoSo materialu depozitu, veikto darbu ar azbestu (demontaza, transportéSana, atkritumu
apsaimniekosana u.tml.), ka ar1 pievérstu uzmanibu ta demontazas un atkritumu apsaimniekoSanas
finansialajiem aspektiem un normativajam regul&jumam. Sads pétijums biitu noderigs MK noteikumu Nr. 852
pilnveidé, pielagojot tos situacijai Latvija. Jau ST pétijuma ietvaros DAS fokusgrupu dalibnieki apgalvo, ka batu
japarskata kartiba, ka jarikojas, stradajot ar azbestu, pieméram, jaievie$ daliti kritériji dazada apjoma
demontazas darbiem, ka ari darbam ar azbestu saturoSiem materialiem iekstelpas un ara apstakl|os.
Realizacijas novertéjums pétijuma ,Darba apstakli un riski Latvija 2019-2021" laika

Padzilinata izpéte nav veikta. Pétnieki uzskata, ka ieteikums attieciba uz padzilinata pétijuma veiksanu ir
aktuals. Tomér ar pétijuma ,Darba apstakli un riski Latvija 2019-2021" izmantotajam metodém nav
iespéjams identificét, kadas konkréti normativo aktu prasibas nav pielagotas situacijai Latvija, iznemot jau
minétas prasibas mérijumu veiksSanai tiesi azbesta demontazas darbu laika, nevis iespéju darit to tikai pirms
vai péc darbu veiksanas. Padzilinata izpéte Jautu precizak novértét, vai izmainas MK noteikumos Nr. 852
“Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” nepiecieSamas objektivu apsvérumu dé| vai ari tas ir
subjektiva darba devéju nevélésanas ievérot konkrétas prasibas.

leteikums

Lai veicinatu azbesta saturosu materialu demontazu un nomainu pret sabiedribas veselibai mazak kaitigiem
materialiem, bltu nepieciesams sniegt finansialu atbalstu (pieméram, kompensaciju/lidzfinanséjumu par
darbu veikSanu) fiziskam un juridiskam personam, piesaistot Eiropas Savienibas fondu, valsts budZeta
u.c. finanséjumu. Sads uzlabojums, iesp&jams, ari mazinatu tadu gadijumu skaitu, kuros cilvéki pasi mégina
veikt S$adu materialu nomainu, neievérojot nepiecieSamos darba aizsardzibas pasakumus un nenodroSinot
azbestu saturo$u materialu apsaimnieko$anu atbilstosi normativo aktu prasibam. Sis ieteikums VDI jarealizé
sadarbiba ar VARAM un Labklajibas ministriju.

Realizacijas novértéjums pétijuma , Darba apstakli un riski Latvija 2019-2021" laika

leteikums nav Tstenots, tomér, vértéjot iepriek$éja pétijuma izteiktas rekomendacijas, jauzsver, ka fizisko
personu informésana par majsaimniecibas eso$o azbestu saturoSo materialu demontazu un nomainu, ka art
iespéjama finansiala atbalsta sniegSana nav VDI kompetence. Sabiedribas veselibas jautajumu aktualizéSana
vairak atbilst Veselibas ministrijas un pasvaldibu kompetencei. Minéto iemeslu dé| ieteikums ir aktuals,
tomeér ta ieviesana aktivitates bitu javeic VARAM un Ekonomikas ministrijai.

leteikums

Javeicina informativo materialu pieejamibu plasakai sabiedribai (pieméram, jaizvieto informativie bukleti
blvmaterialu veikalos, blvniecibai, majsaimniecibai un citam nozarém veltitajas tematiskajas izstades,
dazadu ikgadéjo sakopsanas talku laika pasvaldibas (“Spodribas ménesi”) un visas Latvijas ietvaros, VDI
tematisko parbauzu ietvaros, nogadajot tos uznémumos/iestades), ar ko jaiepazistas darba devéjiem un
nodarbinatajiem, lai izprastu veselibai iespéjamas 1stermina un ilgtermina sekas no darba ar azbestu
saturoSiem materialiem. Ta ka 2014. gada tika izdots informativais materials ,,Darba aizsardzibas prasibas
darba ar azbestu”, papildinot jau esoSo informativo materialu klastu par azbestu, batu ieteicams veikt
atkartotu informativo materialu drukasanu. Sadu materialu izplati$ana nozimigi pievérst uzmanibu tadam
nozarém ka elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana, blvnieciba, ka ari Gdens

t.sk. nozaru profesionalajas izstadeés.
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Realizacijas novértéjums pétijuma , Darba apstak|i un riski Latvija 2019-2021" laika

leteikums ir aktuals arT ST pétijuma izstrades laika, tomér ta istenoSanu ir apgratinosi novértét, jo nav
pieejama informacija par minéto organizaciju un uznémumu (pieméram, bivniecibas veikalu) gatavibu
iesaistities ieteikuma realizacija (izvietojot savas telpas informativos materialus par azbestu). Pirms
atkartotas informativo materialu drukasanas nepiecieSams apzinat lielakos bivniecibas veikalus, lai
noskaidrotu sadarbibas iespéjas. Lidz tam ieteicams aktualizét informativi skaidrojoSo materialu, kas izdots
2014. gada, un ievietot atjaunoto versiju www.stradavesels.lv. Tapat sadarbiba ar Ekonomikas ministriju,

elektroenergijas, gazes apgades, siltumapgades un gaisa kondicionésanas, blvniecibas, ka ari Gdens
apgades, notekidenu un atkritumu apsaimniekoSanu organizét seminarus par darba aizsardzibas prasibam
darba ar azbestu. Sada seminara Tpasi uzsvért darba devéja pienakumu 10 darbdienas pirms darba ar
azbestu saksanas iesniegt VDI iesniegumu par paredzéto darbu ar azbestu, t.sk. noradamo informaciju un
nepiecieSamibu veikt laboratoriskos mérijumus azbesta Skiedru noteikSanai darba vides gaisa.

leteikumi no pétijuma ,Darba apstakli un riski Latvija 2019-2021"

1. VDI ieteicams uzlabot savas darba metodes, kas tiek izmantotas, lai uzraudzitu darba
aizsardzibas prasibu ievéroSanu darba ar azbestu. Pieméram, ikviena gadijuma, kad
uznémums iesniedz pieteikumu darbam ar azbestu, uznemumam rakstiski pieprasit iesniegt
ari veikto meérijumu testésanas parskatus vai paskaidrojumu, kapéc Sadi mérijumi netiek veikti.

2. VDI sistematiski uzkrat un analizét datus, ko darba devéji iesniedz VDI, ja tiek planots darbs ar
azbestu. Tapat VDI ieklaut informaciju par iesniegumu skaitu par azbestu VDI ikgadéjos
darbibas parskatos, kas lautu ne tikai pasai VDI, bet arl citiem interesentiem dinamika
sistematiski analizét informaciju par darba aizsardzibas prasibu ievéroSanu attieciba uz darbu
ar azbestu.

3. Ta ka pédéjo 5— 10 gadu laika darba deveji RSU Higiénas un arodslimibu laboratorijai
meérijumus parsvara pasuta pirms un péc darbu veikSanas ar azbestu, iegito mérijumu
rezultati neraksturo situaciju darba vidé darbu veikSanas laika un nelauj pilniba novértet
patieso nodarbinato ekspoziciju. leteicams, veicot grozijumus MK noteikumos Nr. 852 “Darba
aizsardzibas prasibas darba ar azbestu”, paredzet, ka:

a. meérijumu veiksanas prasibu formuléjums paredz, ka azbesta Skiedru koncentracijas
meérijumi darba vides gaisa ir javeic demontazas laika, nevis pielaujot, ka darba deveéjs
var izvéléties veikt mérijumus tikai pirms vai péc darbu ar azbestu veiksSanas, tada
veida pilniba neatspogulojot darbinieku ekspoziciju azbestam;

b. péc darbu pabeigsanas darba vides gaisa nebutu javar identificét azbesta Skiedras
(vai to koncentracija batu zemaka par 0,001 $kiedru/m3).

4. Nemot véra, ka darba aizsardzibas specialisti un darba devéji lielakoties pastta azbesta
meérijumus darba vides gaisa pirms vai péc demontazas darbu veikSanas, nevis tiesi augstaka
riska (demontazas darbu) procesa, ieteicams veikt informativos pasakumus darba aizsardzibas
specialistiem un demontazas darbu organizétajiem saistiba ar azbesta riska novértésanu
darba vide, mérijumu veikSanu un ekspozicijas noteikSanu.

5. Pétnieki uzskata, ka valstiski ir javeido sistéma, ka lietiSko pétijumu ieteikumos identificétas
iesaistitas puses informét par pétijuma rezultatiem un pasakumiem, kas veicami, lai situaciju
uzlabotu. Turklat St rekomendacija attiecinama ne tikai So konkréto ieteikumu, bet uz visu
pétijumu kopuma.
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